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HOTARIRI ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE
privind infiinfarea Societitii comerciale ,,Adevirul“ — S.A.
Guvernul Romaniei hotirdste:
Art. 1. — Se Iinfiinteazd Socielalea comerciald pe Art. 4. — Componenta consiliului imputernicitilor

actiuni ,,Adevarul® — S.A. cu sediul in Bucuresti,
Piata Presei Libere nr. 1.

Art. 2. — Societatea comerciala ,,Adevarul® — S.A.
are un capital social initial de 56.400 mii lei, impdrtit
in 5.640 actiuni nominative, cu o valoare de 10.000 lei
fiecare.

Capitalul social al societdlii se constituie prin pre-
luarea activului si pasivului Editurii ,,Adevirul® si se
va definitiva pe baza reevaludrii patrimoniului in con-
ditiile prevézute de lege.

Art. 3. — Societatea isi desfdsoard activitatea po-
trivit statutului din anexa nr. 1, care face parte inte-
grantd din prezenta hotérire.

In perioada in care statul este actlonar unic, atri-
buliile legale ale adunirii generale vor fi indeplinite
de consiliul imputernicitilor statului.

statului este cea din anexa nr. 2%*) la prezenta ho-
tarire.

Art. 5. — Pe data constituirii Societatii comerciale
,»Adevirul® — S A, institufia de interes national Edi-
tura ,,Adevirul® isi inceteazi activitatea.

Art. 6. — Personalul trecut la Societatea comerciali
»Adevarul® — S.A. de la Editura ,,Adevdrul® se con-
siderd transferat in interesul serviciului.

Personalul incadrat la societatea comerciald are
dreptul la diferenta pind la salariul tarifar avut si la
sporul de vechime, dupi caz, timp de trei luni, in cazul
“in care a fost incadrat cu un salariu mai mic,

Art. 7. — Hotéarirea Guvernului 196/1990 se

abroga.

nr.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 13 aprilie 1991,
Nr. 286.

*) Anexa se va transmile celor interesati.
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ANEXA Nr. 1

STATUTUL

Societitii
CAPITOLUL I

Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea societitii

Denumirea societdfii este Societatea comerciald

»Adevarul® — S.A.

In toate actele, facturile, anunfurile, publicatiile
emanind’ de la societate, denumirea -societdfii va fi
precedatd sau urmatd de cuvintele ,societate pe ac-
tiuni“ sau initialele ,,S.A.“, de capitalul social, nurh#irul
de inregistrare din registrul comertului si sediul so-
cietatii.

ARTICOLUL 2
Forma juridicid a societitii

Societatea comerciald ,,Adevérul® — S.A. este per-
soand juridicd roméand, avind forma juridici:. de so-
cietate pe actiuni. Aceasta 1si desfigoard activitatea in
conformitate cu legile roméne §i cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societatii

Sediul sgcietdtii este th Romdénia, localitatea Bucu-
resti, Piata Presei Libere nr. 1, sectorul 1. Sediul so-
cietdtii poate fi schimbat in alt loc din Remaénia, pe
})aza hot#ririi adundrii generale a actionarilor, potrivit
egii.

Societatea poate avea sucursale, filiale situate si in
alteMocalitati.

ARTICOLUL 4

Durata societétii

Durata societdtii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregisirdrii in registrul comertului.

‘CAPITOLUL II

Obiectul de activitate al.societitii

ARTICOLUL 5
Obiectul de activitate

Obiectul de activitate al societatii este :

a) Realizarea, editarea tipdrirea i administrarea de :

— publicatii (ziare, reviste, cirti, aflge, pliante, pro-
specte, cér{i postale, imprimate diverse etc.) ;

— executarea de lucrdri' de tipdrire, de obiecte pu-
blicitare ;

— edltarea cotidianului independent , Adevirul®.

b) Organizarea si sponsorizarea,. cu mijloace pro-
prii sau in colaborare cu partenerii roméni si strdini
de : expozitii, aduniiri istorice, memoriale, culturale ;
simpozioane ; spectacole cenacluri, sustineri, prezen-
téri debutanti in hteratura pubhclshca criticd, muzica,
arte ; turism tematic ; cursuri sezoniere, seminarii, ta-
bere de artd, concursuri cu premii.

c) Proiectare, consulting, service, implementare in
domeniile : derulare de investitii, tehnic, tehnologic,

comerciale pe actiuni ,Adevirul® — S.A.

servicii de reprezentan{d a firmelor striine furnizoare
de magsini, utilaje si materiale poligrafice, intre{inere-
reparatii ; studiul muncii ; informatics ; perfectionarea

pregitirii profesionale ; coparticipiri cu firme din tara

si strlinditate pentru actiuni de realizare, editare, ti-
périre, desfacere de produse poligrafice.

d) Activitate comerciald pentru : ‘

- 1ntermed1erea aprov1z1onarea, desfacerea de ma-
terii prime, materlale piese de schimb si utilaje tipo-
grafice ;

— depozitarea, magazinarea, expeditia, desfacerea
in tard si strdindtate prin unititi proprii sau prin terte
unitéti a produselor proprii si a altor produse aprovi-
zionate din {ard sau din strainitate.

e) Prestdri servicii, inclusiv pentru alte publicatii.

f) Realizarea de programe radio si de televiziune.

CAPITOLUL I
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 6
Capitalul social

Capitalul social initial al societdtii comerciale este in
valoare de 56.400 mii lei, impéar{it in 5.640 actiuni no-
minative, in valoare nominald de 10.000 lei fiecare.

Capitalul social initial este detinut integral de stat,
pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului cétre terte persoane fizice sau juridice, romane
sau’ straine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 7
Actiunile

Actiunile vor-fi nominative $i vor cuprinde mentiu-
nile prevézute de lege.

Actiunile vor purta timbrul. sec al societatii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va {ine ev1denta actionarilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat gi parafat de presedintele
consiliului de admmxstratle ; registrul se pastreazi la
sediul societitii sub ingrijirea consiliului de adminis-
tratie.

ARTICOLUL 8

Majorarea capitalului

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiririi
adundrii generale extraordinare a actionarilor, prin
emiterea de noi actiuni reprezentind aport in numerar
sau in naturd.

Majorarea capitalului se poate face partial sau total
in naturd prin hotdrirea adunirii generale a actiona-
rilor, pe bazg evaludrii efectuate de expertii desemnati
de citre actionari.

ARTICOLUL 9

Reducerea capitalului

Reducerea capitalului se poate face pe baza hotéaririi
adundrii generale extraordinare a actionarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie comu-
nicati comisiei de cenzori de citre consiliul de adminis-
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tratie cu cel putin 30 zile inainte de data adundrii ge-
nerale a acjionarilor care decide asupra acestei redu-
ceri. Comisia de cenzori va trebui si refere asupra
cauzelor si conditiilor reducerii.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decnrgind din actiuni

Fiecare actiune conferd actionarului dreptul la un
vot in adunarea generald a actionarilor si de a participa
la distribuirea dividendelor, potrivit legii.

Obligatiile societitii sint garantate cu patrimoniul
social, iar actionarii rdspund numai in limita actiunilor
ce le-au subscris.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decit un singur proprietar pentru
fiecare actiune.

Cesiunea partfiala sau totald a actiunilor intre actio-
nari sau citre terti se face in conditiile si cu proce-
dura prevézute de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni, pro-
prietarul va trebui sd anunte consiliul de administratie
si si faci public faptul prin presi. Dupad 6 luni va
putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL 1V
Adunarea generalid a acfionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere a societidtii, care decide asupra activitatii
acesteia i asigurd politica ei economicid si comerciala.

Adunarea generali a actionarilor are urmaétoarele
atributii principale :

a) aproba structura organizatoricd a societatii si nu-
miarul de posturi, normativul de constituire a compar-
timentelor functionale si de productie, precum si regu-
lamentul de organizare si functionare a societatii ;

b) alege membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, le stabileste atributiile si 1i re-
voca ;

¢) numeste directorii, le stabileste atributiile si ii
reveca ;

d) aprobéd si modificd programele de activitate si bu-
getul societatii ;

e) analizeazd rapoartele consiliului de administra-
{ie privind stadiul si perspectivele societdtii, cu refe-
rire la profit si dividende, pozitia pe piata internd
si internationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de
muncd, protecfia mediului, relatiile cu clientii. De ase-
menea, hotdrdste asupra nivelului fondurilor pentru
cercetdri stiintifice care au ca obiect fundamentarea
sirategiilor de dezvoltare, cresterea calitifii produselor
si serviciilor, elaborarea de produse si tehnologii noi,
competitive ;

f) hotardste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe,
la nivelul imprumuturilor bancare curente si in con-
ditiile de acordare a garantiilor ; stabileste conditiile
de acordare a creditelor comerciale si aprobé orice fel
de credit financiar acordat de societate ;

g) examineaza, aprobd sau modificd bilantul si con-
tul de beneficii §i pierderi dupid analizarea raportului
consiliului de administratie, al comisiei de cenzori;
aprobd repartizarea beneficiilor intre actionari ;

h) hotdriste cu privire la infiintarea si desfiinfarea
de sucursale si filiale ;

i) hotdragte cu privire la méirirea sau reducerea ca-
pitalului social ;

j) hotédriste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societdtii ;

k) hotariste cu privire la fuziunea, divizarea sau
dizolvarea societatii ;

1) hotardste cu privire la executarea de reparafii
capitale gi realizarea de investitii noi.

m) hotérdste, cu prilejul stabilirii bugetului, asupra
modului de remunerare a membrilor consiliului de ad-
ministratie ; hotariste asupra salariilor si primelor
directorilor ;

n) hotirdste cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, directorilor si
adjunctilor acestora si a cenzorilor, pentru paguba pri-
cinuitd societatii ;

o) hotdragle asupra oricdror altor probleme cu pri-
vire la activitatea societatii, potrivit legii sau prezentu-
lui statut.

ARTICOLUL 14
Felurile adunérii

Aduniérile generale ale actionarilor sint de doua
feluri : ordinare si extraordinare.

Adunarea generald ordinard are atributiile prevazute
la art. 13 lit. a)—g), m) si n), iar adunarea generald
extraordinari, atributiile previzute la lit. h)—I), precum
si celelalte atributii ce le revin potrivit legii si prezen-
tului statut.

ARTICOLUL 15

Convocarea adunirii generale

Adunarea generald se convoacd de presedintele con-
siliului de adminisiratie sau de unul dintre administra-
tori, desemnat de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel putin o datd
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, pentru examinarea bilantului si a
contului de beneficii si pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate si bugetu-
lui pe anul urmator.

Adunirile generale extraordinare se convoacd po-
trivit alin, 1 ori de cite ori este nevoie, in conditiile
previzute de lege. Administratorii sint obligati sd con-
voace adunarea generald la cererea actionarilor, repre-
zentind 1/10 din capitalul social. In conditiile legii,
adunarea se convoacd si la cererea comisiei de cenzori.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largi circulatie r#spindile in
localitatea in care se afli sediul societdtii sau din cea
mai apropiata localitate.



4 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEL PARTEA 1, Nr. 109

Convocarea - va cuprinde loeul si data tinerii adu-

ndrii, precum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbateri-
lor adunarilor.
- Cind, in ordinea de zi, figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor. Adunarea ge-
nerali a actionarilor se intrunesgte in sediul societétii
sau in alt loc din aceeasi localitate.

Hotéririle adunirilor se iau prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor' si pentru luarea hotiririlor referi-
toare la raspunderea administratorilor.

ARTICOLUL 16

Prezidarea lucririlor adunirii generale

Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de cétre unul din administratori, desemnat de
presedinte. .

Adunarea generald alege, dintre membrii sidi, doi
secretari care vor face prezenta la adunarea generali
a actionarilor si vor intocmi procesul-verbal al sedintei.

Procesul-verbal se va scrie intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana
care a prezidat sedinta si de secretarul care l-a in-
tocmit.

ARTICOLUL 17
Conditii de validitate

Adunarea generali ordinarid este constituitd valabil
si poate lua hotdriri daci la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati detin cel putin 2/3 din capi-
talul social, iar la a doua convocare dacd detin cel pu-
tin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituitd va-
labil si poate lua hotdriri dacid la prima convocare ac-
fionarii prezenti sau reprezentati defin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare dac# detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali a actionarilor statutar constituiti
ia hotariri cu votul actionarilor ce detin capitalul pre-
vazut de lege.

Hotédririle adunirii generale  sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 18

Consiliul imputernicifilor statului

In perioada in care capitalul este definut in intre-
gime de stat, atributiile adunirii generale a actionari-
Jor vor fi exercitate de consiliul imputernicitilor sta-
tului, aledtuit si numit potrivit legii, pind la sedinta
de constituire a adundrii generale a actionarilor.

Consiliul imputernicitilor statului este compus din
7 persoane, numite de organul tutelar.

Consiliul imputernicitilor statului se intruneste in
prezenfa a 3/4 din numirul total si hotdrdste valabil
cu votul a jumitate plus unu din numirul total, daci
hotdrdste in probleme de competenia adundrii gene-
rale ordinare a actionarilor si in prezenta a patru cin-

cimi §i votul a trei patrimi din membri, daci hotiraste
in probleme de competenta adundrii’ generale extraor-
dinare.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie
ARTICOLUL 19
Organizare

Societatea este administrati de citre un consiliu de
administrafie, format din 7 persoane, alese de: aduna-
rea generald a actionarilor pe o perioadi de. 4 ani, cu
posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de 4 ani,
care pot avea calitatea de actionari. :

Cind se creeazi un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant.

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre ter{e persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societdtii comerciale va fi numit
de consiliul imputernicitilor statului cu acordul mi-
nisterului de resort.

Consiliul de administratie este condus ‘de un pre-
sedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietatii ori de cite ori-este. necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 1/3 din numirul membrilor sii si ia
decizii cu majoritatea simpld de voturi din numaérul
total al mémbrilor consiliului. El este prezidat de pre-
sedinte, iar in lipsa acestuia, de unul din administra-
tori, desemnat de pregedinte. Presedintele numeste un
secretar, fie din membrii consiliului, fie din afara
acestuia.

Dezbaterile consiliului de administrajie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sedintei care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazi de persoana care a prezidat sedinta si de se-
cretar.

Presedintele indeplineste si functia de director ge-
neral, asigurind conducerea curentd a societdfii, adu-
cerea la indeplinire a hotéririlor adundrii generale si
ale consiliului de administratie.

In relatiile cu teriii, societatea este reprezentatd de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul din
administratori, desemnat de consiliu.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societitii,
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
si puni la dispozitia actionarilor §i comisiei de cenzori,
la cererea acestora, toate documentele societatii.

Presedintele si ceilal{i membri ai consiliului de ad-
ministratie si directorii rdspund fati de societate pen-
tru prejudiciiie rezultate din faptele lor ilicite, pentru
abaterile de la statut si pentru greseli in administra-
rea societatii.
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ARTICOLUL 20
Atributiile consiliului de adininiétratie

Consiliul de administratie are urmaéatoarele atributii :

a) angajeazi si concediazi personalul ;

b) stabileste indatoririle si Imputernicirile persona-
lului societd{ii pe compartimente ;

c) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) pe baza hotéririi adunérii ge-
nerale ordinare a actionarilor.

d) stab11e§te tactica si strategla de marketlng, de

cercetare si dezvoltare de asigurare a calititii, de pro~

tectie a mediului ;

e) supune anual adunirii generale a actmnarllor, in
termen de 6Q zile de la incheierea exercifiului econo-
mico-financiar, raportul cu privire la activitatea socie-
tatii, bilantul si contul de beneficii si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activitate
si proiectul de buget al societdfii pe anul urmdtor ;

f) rezolvi orice alte: probleme stab111te de adunarea
generald a actionarilor sau care privesc conducerea
curentid a activitatii. -

CAPITOLUL VI
Controlul societitii
ARTICOLUL 21
Contrblul gestiunii

Gestiunea societdtii este. controlatd de acfionari si
de comisia de cenzori, numitd in conditiile legii de
adunarea generald a actlonarﬂor format3 din 3 mem-
bri, din care cel putm unul trebuie si fie contabil.

ARTICOLUL 22

Prezentarea de date

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor si. comisiei de cenzori li se vor prezenta, la ce-
rere date cu pr1v1re la activitatea, situatia patrimoniu-
lui, a beneficiilor si a pierderilor.

ARTICOLUL 23

Atributiile comisiei de cenzori

Comisia de cenzorl are urmdatoarele atributii prin-
cipale :

— in cursul exercitiului financiar, verlflca gospo-
dirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a

portofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd

contabild gi informeaza consiliul de administratie asu-
pra neregtililor constatate ; '

— la incheierea exercmulul fmanc1ar, controleazé
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiilor prezentate "de consiliul de administratie asupra
fondurilor societatii, a bilanfului si a contului de be-
neficii si pierderi, ‘prezentind adunirii generale a ac-
tionarilor un raport scris' prin care se propune apro-
barea sau modificarea bilantului si a contului de be-
neficii i pierderi ;

— la lichidarea societitii,
de lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
de vedere privind propunerile de reducere a capitalului
social.

Atributiile comisiei de cenzori Se completeazi si cu
alte obligatii prevazute de lege.

controleazd operatiunile

ARTICOLUL 24

Mod de lucru

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii In unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adundrii
generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea gene-
rald a actlonanlor in cazul in care capitalul social s-a
diminuat cu mai mult de 109, daci adunarea gene-
rald nu a fost convocati de consiliul .de administratie.

CAPITOLUL VII
Activitatea societatii
ARTICOLUL 25

Exercitiul economico-ﬁnanciat

Exercitiul econommo—fmanmar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societéatii.

. ARTICQLUL 26

Contabilitatea .

Societatea va tine evidenta contabili in lei si va
intocmi anual bilantul si contul de beneficii si pier-
deri, avind in vedere normele metodologice elaborate
de Ministerul Finantelor.

ARTICOLUL 27

Beneficiul

Beneficiul societitii ‘se stabileste prin bilanful apro-
bat de adunarea generald a acfionarilor.

Plata beneficiului cuvenit aectionarilor se face de
societate in conditiile legii.

In cazul 1nreglstrarn de plerderl partile se obliga
sd analizeze cauzele si si ia mésuri de recuperare.

ARTICOLUL 28
Salarizarea
Nivelul salariilor pentru personalul societétii se'sta-
bileste prin negocieri colective sau, dupd caz, indi-
vidual potrivit legii salarizirii. ]
Drepturile si obligatiile personalului societétii se sta-
bilesc de consiliul de administratie,.
ARTICOLUL 29

N
Amortizarea fondurilor fike

Consiliul de administratie stabileste iIn conditiile
legii modul de amortizare a fondurilor fixe.
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CAPITOLUL VIII
Modificarea formei juridice, dizolvarea, litigii
ARTICOLUL 30

Transformarea societddii

Societatea va putea fi transformaté in altd forma de
societate prin hotirirea adunirii generale extraordinare
a actionarilor.

Societatea cu capital integral de stat va putea fi
transformatd numai cu aprobarea organului care a
infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalitdtile de inre-
gistrare si publicitate cerute de lege la infiintarea so-
cietatilor.

ARTICOLUL 31

Dizolvarea societdiii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societitii :

— imposibilitatea realizirii obiectului social ;

— pierderea a cel putin 1/2 din capitalul social,
daci adunarea geénerald a acfionarilor nu decide com-
pletarea capitalului sau reducerea lui la suma rimasi ;

GUVERNUL

HOTA

privind infiintarea Regiei autonome ,,Institutul
produselor

Guvernul Romaniei hotdriste:

Art, 1. — Se infiin{eazd Regia autonoms ,,Institutul
de cercetare si dezvoltare pentru valorificarea produ-
selor horticole“, cu sediul in Bucuresti, intr. Bine-
lui nr. 1, sector 4, prin preluarea activului si pasivului
de la Institutul de cercetare si dezvoltare pentru valo-
rificarea produselor horticole Bucuresti, care se des-
fiinteaza.

Regia autonoma ,,Institutul de cercetare si dezvoltare
pentru valorificarea produselor horticole® se: infiin-
feazd ca unitate cu personalitate juridici si functio-
neazd pe bazi de gestiune economic# si autonomie
financiara.

Art. 2. — Patrimoniul regiei este de 168.449 mii lei,
stabilit -pe bazi de bilan{ contabil incheiat la 31 de-
cembrie 1990, si va fi reevaluat in condiiiile previzute
de lege.

Art. 3. — Obiectul de activitate al Regiei autonome
»Institutul de cercetare si dezvoltare pentru valorifi-
carea produselor horticole“ il constituie :

1. activitatea de cercetare cu caracter fundamental
si aplicativ pentru :

— crearea de noi soiuri si hibrizi de legume si flori
cultivate in sere si sere solar ;

— stabilirea tehnologiilor de ob{inere de siminti si
material sdditor, precum si a celor de modernizare si
intensivizare a productiei de sere ;

— numarul de actionari va fi redus sub 5 timp de
6 luni ;

— falimentul ; |

— 1in orice alte situatii pe baza hotaririi adunrii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 32
Lichidarea societatii
Lichidarea se va face dupid procedura previzutd de
lege.
ARTICOLUL 33
Litigii

Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice
roméane sint de competenta instanfelor judecétoresti de
drept comun.

Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice romane pot fi so-
lutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

ARTICOLUL 34
Dispozitii finale

 Prevederile prezentului statut se completeazd cu
dispozitiile legale referitoare la societétile comerciale.

ROMANIEI

RIRE

de cercetare si dezvoltare pentru valorificarea
horticole*

— elaborarea si modernizarea tehnologiilor de con-
difionare si péstrare in stare proaspiti a produselor

- horticole, materialului siditor si semintelor, de indus-

trializare sub form#& de conserve, sucuri si béuturi ré-
coritoare a legumelor, fructelor si strugurilor, precum
si a celor de transport, mecanizare si automatizare a
proceselor de valorificare ;

— stabilirea metodelor de determinare, analizd si
conirol a calitafii produselor horticole proaspete si pre-
lucrate, precum si a ciilor de valorificare a subprodu-
selor ;

— elaborarea studiilor de organizare, eficientd eco-
nomicé si marketing in valorificarea produselor hor-
ticole ;

2. activitatea de dezvoltare-proiectare pentru reteh-
nologizarea obiectivelor existente sau pentru realizarea
pe bazi de tehnologii moderne a unor obiective noi de
investitii reprezentind depozite frigorifice sau cu ven-
tilatie mecanicd, sectii si fabrici de producere a con-
servelor si Sucurilor, centre de vinificatie, ciupercarii
industriale si statii de producere a miceliului, sere si
sere solar etc ;

3. productia experimentald cu scop de pilotare si
generalizare a rezultatelor cercetérii reprezentind :

— séamintd hibridd si material sdditor, precum si
legume si flori cultivate in sere ;
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~— conserve, concentrate aromate, sucuri si bauturi
récoritoare din sortimente Imbunititite calitativ sau
nou create ;

— enzime, coloranti, arome, condimente si alte ma-
terii prime necesare in valorificarea si industrializarea
legumelor si fructelor.

Art. 4. — Regia autonoma ,Institutul de cercetlare
si dezvoltare pentru valorificarea produselor horticole®
are In structura sa laboratoare, sectii si colective de
cercetare, dezvoltare-proiectare, sectii si ferme de pro-
ductie experimentald, precum si oficiul de calcul, care
contribuie la realizarea obiectului de activitate al re-
giei.

Art. 5, — Regia autonomi , Institutul de cercetare
si dezvoltare pentru valorificarea produselor horticole®
poate efectua direct operatiuni de comert exterior.

Art. 6. — Conducerea Regiei autonome ,Institutul
de cercetare si dezvoliare pentru valorificarea produse-
lor horticole“ este asigurati de consiliul de administra-
tie format din 15 membri, dintre care unul este direc-
torul general al regiei.

Consiliul de administratie se numeste prin ordin al
ministrului agriculturii si alimentatiei.

Art. 7. — Activitatea curentd a Regiei autonome
»Institutul de cercetare si dezvoltare pentru valorifi-
carea produselor horticole“ este condusi de un direc-
tor general, numit de consiliul de administratie, cu
avizul ministrului agriculturii si alimentatiei.

Art. 8. — Structura organizatoricd si functionalid a
regiei autonome se stabileste de consiliul de adminis-
tratie.

Art. 9. — Regia autonoma . Institutul de cercetare
si dezvoltare pentru valorificarea produselor horticole“
isi desfdsoard activitatea in conformitate cu prevede-
rile Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unititilor
economice de stat ca regii autonome si societiti co-
merciale i cu regulamentul de organizare si funciio-
nare prevdzut in anexa.

Art. 10. — Personalul trecut la regie de la institu-
tul care se desfiinteazi se considerd transferat in in-
teresul serviciului. Acest personal, in cazul in care
este incadrat cu un salariu mai mic, are dreptul la
diferenta pind la salariul tarifar avut si, dupi caz, la
sporul de vechime, timp de 3 luni.

Art. 11. — Anexa face parte integrantd din prezenta
hotérire.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 24 aprilie 1991.
Nr. 300.

_ANEXA

REGULAMENT

de organizare si functionare a Regiei autonome ,,Institutul’ de cercetare si dezvoliare pentrau valorificarea
produselor horticole*

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale
ARTICOLUL 1

Regia autonoma ,Institutul de cercetare i dezvol-
tare peniru valorificarea produselor horticole“ este
persoand juridicd, functioneazi pe bazi de gestiune
economica si autonomie financiard si isi desfigoard ac-
livitatea pe baza prezentului regulament.

ARTICOLUL 2

Sediul regiei este in municipiul Bucuresti, intr.
Binelui nr. 1, sector 4.

CAPITOLUL 11
Obiectul de activitate si atributiile regiei
ARTICOLUL 3

Obiectul de activitate al regiei il reprezintd :

1. activitatea de cercetare cu caracter fundamental
si aplicativ pentru :

a) crearea de noi soiuri si hibrizi de legume si flori
cultivate in sere si sere solar ;

b) stabilirea tehnologiilor de obtinere de simintd si
material siditor, precum si a celor de modernizare s§i
intensivizare a productiei de sere ;

¢) elaborarea si modernizarea tehnologiilor de con-
ditionare si pédstrare in stare proaspidtd a produselor
horticole, materialului siditor si semintelor, de indus-
trializare sub formi de conserve, sucuri si bauturi ra-
coritoare a legumelor, fructelor si strugurilor, precum
si a celor de transport, mecanizare §i automatizare a
proceselor de valorificare ;

d) stabilirea metodelor de determinare, analizd si
conlrol a calititii produselor horticole proaspete si pre-
lucrate, precum si a céilor de valorificare a subpro-
duselor ;

e) elaborarea studiilor de organizare, eficientd eco-
nomicd si marketing in valorificarea produselor hor-
ticole ;

2. activitatea de dezvoltare-proiectare pentru reteh-
nologizarea obiectivelor existente sau pentru realizarea
pe bazi de tehnologii moderne a unor obiective noi de
investitii reprezentind depozite frigorifice sau cu ven-
tilatie mecanicd, sectii si fabrici de producere a con-
servelor si sucurilor, centre de vinificatie, ciupercérii
industriale si statii de producere a miceliului, sere si
sere solar etc. ;
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3. productia experimentald cu scop de pilotare si
generalizare a rezultatelor cercetérii reprezentind :

— siminti hibridd si material siditor, precum si
legume si flori cultivate in sere ;

— conserve, concentrate aromate, sucuri .si bauturi
racoritoare din sortimentele imbunititite -calitativ- sau
nou create ;

— enzime, coloranti, arome, condimente si alte ma-
terii prime necesare in valomflcarea si industrializarea
legumelor si fructelor.

ARTICOLUL 4

In realizarea obiectului siu de activitate, regia exer-
citd urméitoarele atributii :

a) orgamzeaza activitatea de cercetare, dezvoltare-
prmectare si productie experimentals, in profilul re-
giei ;

b) intretlne relatu cu orgamsme internationale spe-
cializate si realizeazi operatiuni de comert exterior gi
cooperare economici internationald in domeniile spe-
cifice de activitate ;

©) desfagoara, pe baze contractuale, relatii comermale
cu alte regii autonome, societdfi comerciale, cu capital
de stat sau privat, precum si cu statul romén ;

d) organizeazi activitdti de perfectmnare profesio-
nald de specialitate a personalului regiei ;

e) aprobd si urméireste realizarea programelor de do-

tare a subunitéitilor din cadrul regiei, contractind in

acest caz credite ;
f) organizeazi comercializarea produselor, cu respec-
tarea prevederilor legale ;

g) asigurd materialele auxiliare si p1ese1e de schimb
dm productla interna si din import ;
h) stablle.ste norme de consum unitare pentru sub-

unitatile regiei privind forta de munc#, matetii prifhe-
si materiale, pe tipuri de produse, utilaje si reparafii ;

i) elaboreazi norme de munci, cataloage de pre{uri
$i_tarife pentru categornle de lucrari si produse din
profilul de activitate al regiei ;

j). determing, in conditiile legu, prin _negociere sa-

lariile personalulm din cadrul regiei §i-stabileste siste-
mul de recompense ;

k) asigurd facxhtét; ‘de interes social pentru perso-
nalul regiei §i membrii familiilor lar.

CAPITOLUL III

Patrimoniul
ARTICOLUL 5

Regia autonoma ,,Institutul de cercetare si dezvoltare
pentru valorificarea produselor horticole“ are un pa-
trimoniu de 168.449 mii lei, potrivit bilantului contabil
fntocmit la 31 decembrie 1990, care se va corecta pe
baza reevaluiirii, in-conditiile previzute de lege.

ARTICOLUL 6

Regia este propmetar&bunurﬂor din patrimoniul siu.
In exercitarea dreptului de proprietate, ea posedd, fo-
loseste si dlspune fn mod autonom, de bunurile pe care

le are in patrimoniu, in vederea realizirii obiectului

séu de activitate.

Instriinarea bunurilor imobile apartinind regiei sau
incheierea de tranzactii in litigii cu o valdare de peste
zece milioane lei se face, cu aprobarea ministrului
agriculturii i alimentatiei.

CAPITOLUL IV

Structura regiei

ARTICOLUL 7

Regia autonomi ,,Institutul de cercetare si dezvoltare
pentru valorificarea produselor horticole® are in struc-
tura sa laboratoare, sectii si colective de cercetare, dez-
voltare-proiectare, sectu si ferme de productie expe-
rimentald, precurn §i un oficiu de caleul, necesare
realiziirii obiectului de acth’cate al regiei.

ARTICOLUL 8

Structura organizatoricid si functionaldi a regiei se
stabileste-de consiliul de adxmmstratle, care va. putea,
potrivit legii, si procedeze si la infiinjarea altor sub-
unitati, menite si coniribuie la realizarea obiectului
de activitate.

CAPITOLUL V

Organele de conducere
ARTICOLUL 9

Conducerea Regiei autonome ,,Institutul~de cerce-
tare $1 dezvoltare pentru valorificarea produselor ‘hor-
ticole” se asigura prin :

— consiliul de administratie ;

— directorul general al regiei.

ARTICOLUL 10

Consiliul de administrgtie se numegte prin ordin al
ministrului agriculturii si alimentatiei si este compus
din 15. mgmbrl dintre care unul este directorul general
al regiei.

Din consiliul de administratie fac parte un reprezen-
tant al Ministerului Finantelor, un reprezentant al Mi-_
nisterului Agriculturii si Ahmentatxex, un reprezentant
al Ministerului Resurselor si Industriei si un reprezen-
tant al Ministerului hvatammtulm $1 Stiintei. Ceilalti

. membri vor fi numiti dintre ingineri, tehnicieni, eco-

nomi$t1 si juristi speeializati.in domeniul de activitate
al regiei.

Directorul general al.regiei este; totodata _presedin-
tele consiliului de administratie.

'ARTICOLUL 11 _

Consiliul de administratie al regiei isi desfdgoara

.activitatea in conformitate cu proprml sdu regulament

de organizare si functionare si hotara§te in toate pro-
blemele ce privesc activitatéa regxex, cu exceptia celor
care, potrivit legii, sint date in competenta altor or-
gane. '

ARTICOLUL 12

Consiliul' de administratie exerciti urmatoarele atris
butii :

a) aprobid structura organizatoricd si functionald a
regiei ;

b) hotiriste asupra investitiilor ce urmeazi a fi rea-
lizate potrivit obiectului de activitate al regiei, care se
finanteazs din surse proprii, credite bancare sau alo-:
catii de la buget ;
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¢) aprobi bugetul de venituri si cheltuieli, bilanful
contabil, contul de profit si pierderi ;

d) aprobi utilizarea fondului valutar ;

e) raspunde de administrarea legald si eficientd a
intregului patrimoniu ;

f) aprobd asocierea, potrivit legii, cu persoane fizice
si juridice din tard si strainatate ;

g) asiguri si rdspunde de respectarea reglementari-
lor legale privind protectia mediului inconjurdtor ;

h) negociazd, in conditiile previzute de lege, sala-
riile personalului regiei si stabileste sistemul de re-
compense ;

i) hotéiraste asupra constituirii de noi subunitd{i, in-

conditiile prevazute de lege ;

j) elaboreazi propriul siu regulament de organizare
si functionare ;

k) aprobi regulamentele ce privesc activitatea regiei
si personalul acesteia ;

1) aprobi si urmireste realizarea programelor de do-
tare a subunititilor cu tehnologii si utilaje noi ;

m) aprobd programul de pregétire a cadrelor regiei.

ARTICOLUL 13

Membrii consiliului de administratie :

a) se numesc pentru o perioadd de 4 ani, iar juma-
tate din ei pot fi inlocui{i la fiecare 2 ani ;

b) nu pot face parte din mai mult de doud consilii
de administratie sau participa la societdti comerciale cu
care regia intrefine relafii de afaceri sau are interese
contrare ;

c) isi pistreaza calitatea de-angajati in institutia de
la care provin si toate drepturile si obligatiile derivind
din aceastd calitate ;

d) sint plétiti cu o indemnizatie stabilitd de consiliul
de administratie pentru activitatea desfasurati in
aceastd calitate.

ARTICOLUL 14

Consiliul de administratie poate propune ministrului
agriculturii si alimentatiei inlocuirea unui membru ne-
corespunzétor.

ARTICOLUL 15

In prima luni a fiecdrui an, consiliul de administra-
tie prezinti Ministerului Agriculturii si Alimentatiei
un raport asupra activitdtii desfasurate de regie in
anul precedent si asupra programului de activitate
pentru anul in curs.

ARTICOLUL 16

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul de
administratie poate atrage in activitatea de analizd
consilieri gi consultanti din diferite sectoare. Activi-
tatea acestora va fi recompensati material, conform in-
{elegerii dintre périi, pe bazi de contract.

ARTICOLUL 17

Activitatea curentd a regiei este condusa de un di-
rector general, numit de consiliul de administratie, cu
avizul ministrului agriculturii si alimentatiei.

ARTICOLUL 18

Directorul general al regiei exerciti urmitoarele
atributii :

a) conduce intreaga activitate a regiei, aplicind le-
gile, regulamentele si instructiunile in vigoare ;

b) executd toate dispozitiile care emani din hotiri-
rile consiliului de administratie ;

¢) reprezintd regia in raporturile cu persoanele fizice
si juridice, precum si in fata organelor jurisdictionale,
in care scop poate da imputernicire de reprezentare si
altor persoane din cadrul regiei ;

d) urméreste cresterea eficientei economice a activi-
tdfii regiei, imbunatitirea nivelului tehnic al produc-
tiei si produselor, folosirea eficientd a capacititilor de
productie si imbunététirea calitdtii produselor rezultate
din activitatea regiei ;

e) asigurd controlul activititii economico-financiare
si gestionarea de fond a regiei ;

f) angajeazi si concediazd personalul regiei si aplicd
acestuia sanctiunile disciplinare previzute de lege ;

g) supune anual consiliului de administratie, in ter-
men de 30 de zile de la incheierea anului financiar,
raportul cu privire la activitatea regiei, bilanful, contul
de profit si pierderi pe anul precedent, precum si
proiéctul de program de activitate si proiectul de buget
al regiei pe anul urmétor.

CAPITOLUL VI
Bugetul si administrarea acestuia
ARTICOLUL 19

Regia autonom3j ,,Institutul de cercetare si dezvoltare
pentru valorificarea produselor horticole“ intocmeste
anual bugetul de venituri i cheltuieli, bilantul conta-
bil si contul de profit si pierderi, dupd modelele stabi-
lite de Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil anual gi contul de profit si pierderi
se aprobid de Ministerul Finantelor si se publicd in
Monitorul Oficial, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 20

Regia trebuie si acopere cu veniturile provenite din
activitatea sa toate cheltuielile, inclusiv dobinzile,
amortizarea investitiilor si rambursarea creditelor si
s& obtind profit.

Cheltuielile vor putea depdsi veniturile numai pen-
tru motive temeinice — indeosebi pentru executarea de
lucrdri si servicii in interes public —, cu aprobarea,
pentru fiecare caz in parte, a ministrului de stat pen-
tru orientarea economici, pe baza propunerii Ministe-
rului Agriculturii si Alimentatiei, avizatd de Ministerul
Finantelor. In asemenea cazuri, o datd cu aprobarea, se
vor stabili cuantumul si sursele de compensare a pier-
derilor suferite de regie.

ARTICOLUL 21

Din veniturile realizate, dupd acoperirea cheltuieli-
lor, regia constituie fondul de rezerva, fondul propriu



10

de cercetare, dezvoltare, fondul:pentru inventii si ino-
vatii i asigurd sumele necesare satisfacerii unor nece-
sitati ‘social-culturale si sportive ori de perfectlonare-
recalificare a personalulm angajat, precum si pentru
cointeresarea prin premiére a acestuia, plateste impo-
zitele, taxele, cotele de asiguriri si securitate sociald
si celelalte virsiminte previzute de lege.

Consiliul de administratie al regiei*poate hotéri si
crearea altor fonduri in afara celor mentionate la-ali-
neatul precedent.

Partea din venituri rdmasa dupa constituirea fondu-
rilor proprii si efectuarea platilor mentionate la.alin. 1,
reprezinti profitul net al- -regiei. Din ‘acest profit, 5 /0
se utilizeazd pentru constituirea unui, fond de partxcx-
pare a_angajatilor la profituri, iar restul se varsi in
bugetul statului.

ARTICOLUL 22.

Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in situaia
in care, in cursul ‘unui an, mijloacele regiei nu sint
suficiente; regia ‘poate -contracta- credite financiare cu
Banca Natwnalé a Romaéniej sau alte bénci, in valoare
de cel mult 20%, -din ‘veniturile brute realizaté in anul
precedent.

Pentru acoperirea eventualelor deficite, regia poate
beneficia de subventii de la bugetul de stat ‘ori poate
contracta credite bancare.

ARTICOLUL 23

Regia hotirdste cu privire la investitiile ce urmeazd
a fi realizate, potrivit obiectului siu de activitate, si
care se flnanteazé din surse proprii, credite bancare
sau alocatii de la bugetul administrafiei centrale de stat.

Contractarea de credite pentru investitii mai mari
de 50 mil. lei se efectueazi pe baza aprobirii preala-
bile a ministrului de stat pentru orientarea economici.

ARTICOLUL 24

Operatxumle de incasiri si plati ale regiei se efec-
tueazi prin conturi deschise la bénci.

In limitele celor stabilite de Banca Nafionali a
Romaniei, pentru necesititi curente, regia poate efec-
tua operafiuni de incasiri si pliti in lei si in valutd
prin casieria proprie.

Operatiunile de incasiri gi pldti cu striinitatea se
vor efectua prin- unititile Bincii Romane de Comert
Exterior.sau alte banci.

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEL PARTEA 1, Nr. 109

CAPITOLUL VII
Relatiile regiei
ARTICOLUL 25

Relatiile eomerciale ale regiei cu alte regii si socie-
taji comerciale, precum si cu statul, se desfisoari pe
bazi- contractuala.

‘ARTICOLUL 26

In  relatiile cu ter{ii, regia practici preturi libere,
negociate cu respectarea prevederilor legii.

ARTICOLUL 27

Intre subunititile regiei existd relatii de colaborare,
in vederea realizirii obiectului de activitate al acesteia.

CAPITOLUL VIII

Dispozitii finale
ARTICOLUL 28

Litigiile de orice fel in care regia este parte sint de
competenta instanfelor judecitoresti de drept comun.

ARTICOLUL 29

Prin regulamente interne, aprobate de consiliul de
administratie, se vor reglementa :

a) relatiile de colaborare intre subunitifi si normecle
tehnologice de realizate a produselor regiei ;

b) angajarea, salarizarea, promovarea si stimularea
salariatilor. regiei ;

c) atnbutule compartlmentelor functionale si ale per-
sonalului din cadrul regiei ;

d) normele de ordine si disciplini ;

e) c1rcu1at1a documentelor, datelor si informatiiler ;

f) folosirea si intretinerea mijloacelor tehnice cCin
dotare.

Elaborarea regulamentelor interne se va face cu res-
pectarea dispozitiilor legale, pertru fiecare domeniu
de activitate  supus reglementérii.

ARTICOLUL 30

Prezentul regulament se completeazi cu dispozitiile
Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unit#tilor eco-
nomice de stat ca regii autonome si societdti comer-
ciale, ;precum- si .cu celelalte acte normative in vigoare,
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